Transcription
27 juin 2025, 12h45p.m.
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Jean-Pierre Tremblay   13:08
Bon matin, Martin, oui, oui, et toi?
[image: ]
Marc-André Girard   13:08
Salut Jean, ça va? Bah oui, ça va super bien.
Les caméras commencent à s'ouvrir Bonjour chers collègues.
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Jean-Pierre Tremblay   13:19
Oui, Bonjour.
[image: ]
Marc-André Girard   13:21
Les caméras se sont fermées. Oh ça s'ouvre excitant. Bonjour Bonjour.
Qu'est ce que je crois comprendre parce que c'est la première fois que qu'on fait un webinaire sur teams, c'est ça s'enregistre automatiquement.
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Jean-Pierre Tremblay   13:43
Je pense, c'est ça. Ouais, c'est parti comme ça, il faudrait juste moi, j'ai pas les contrôles. Euh arrêter dans ce moment afficher la transcription, je veux voir si ça oui c'est bon parce qu'après ça la transcription va la la passer dans le filtre pour qu'elle soit.
Oh Bonjour Véronique.
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Daoust, Véronique   14:05
Salut, ça va bien?
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   14:06
Ça va, oui, Go.
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Daoust, Véronique   14:09
Oui.
[image: ]
Marc-André Girard   14:09
Hé véro m'entends nous aussi.
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Daoust, Véronique   14:13
Elle y va cadrer.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   14:22
On va laisser le temps aux gens de de se connecter. Bienvenue quand même dans cette ce webinaire, c'est la dernière journée pour plusieurs d'entre vous avec vos profs. J'imagine en tout cas chez nous, à à rivière du Nord, c'est les profs terminent aujourd'hui. Donc essayez sans crainte, là, le le Webinaire est enregistré, puis il va.
Poser par la suite là sur campus, récit là pour les gens qui doivent, si à un moment donné vous avez un empêchement, on comprend totalement ça. Les dernières journées, c'est un petit peu intense dans une école.
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Marc-André Girard   14:55
On dirait bien d'aller chercher un billet du directeur ou de la directrice, mais si vous devez vous absenter, mais pour des raisons évidentes.
Bon, il est 9 h, Jean-Pierre, on va, on va partir ça si tu permets? Euh alors Bonjour à tous, merci d'être ici. On est une soixantaine, ça continue à à augmenter. C'est c'est un plaisir ici d'être avec vous puis euh, on est euh.
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Jean-Pierre Tremblay   15:07
Ouais.
Oui.
[image: ]
Marc-André Girard   15:20
Donc, comme je vous disais, je suis Marc André Girard, mon collègue Jean-Pierre va se présenter dans quelques instants. On est tous les 2 conseillers au récit national des gestionnaires scolaires. Et puis Ben, notre travail, c'est de vous accompagner dans le développement de votre compétence numérique. Et Ben Jean-Pierre, je vais te laisser te présenter, puis je pourrais y aller avec le petit historique là qui nous amène ici ce matin.
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Jean-Pierre Tremblay   15:38
Oui, Ben je vais présenter Jean-Pierre Tremblay, donc très heureux de vous voir en grand nombre 70. On pensait qu'on allait être peut être un peu moins vu que c'était comme je disais tantôt. C'était la dernière journée, fait que très heureux de vous rencontrer. Je suis conseiller au récit national des gestionnaires scolaires depuis presque 2 mois.
Mais à la base, je suis une direction d'établissement, donc j'ai été 15 ans directeur au primaire, 5 ans, directeur d'une école secondaire aussi, à toujours dans la rivière du Nord, dans la rue, dans les basses Laurentides. Puis j'ai dans les 3 dernières années, j'étais adjoint en FGA donc j'ai parcouru des plusieurs heures d'enseignement pour avoir une expérience un peu plus variée et.
Également, et avant, j'étais conseiller pédagogique en en en a passé dans le temps, on appelle ça l'éthique en APO, donc c'est un moteur de récit local en 2000, mais les 25 dernières années, j'ai plus travaillé au niveau de la gestion au niveau des écoles primaires, secondaires et adultes.
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Marc-André Girard   16:33
Ben c'est justement ça Jean-Pierre, ce que tu viens de dire, c'est ça le pari que le ministère a pris en confiant le mandat du récit du gestionnaire scolaire, le mandat national de du récit du gestionnaire scolaire au centre des services de la rivière du Nord, c'était d'engager 2 directions qui avaient l'expérience sur le plan du numérique d'intégration du numérique. Alors, c'est comme ça que je.
Pierre et moi, bien on, on est entré dans vos vies, donc merci d'être ici. L'idée de travailler sur un horaire maître, ça, ça, ça fait quelques mois qu'on qu'on a travaillé là-dessus. Jean-Pierre et moi bien à vrai dire, pour être bien honnête avec vous, c'est l'idée de Jean-Pierre. Moi j'avais commencé à faire une à explorer le sujet, mais en en dans.
Une moindre dans une plus petite échelle, par exemple en faisant un horaire pour les photos des tu sais les fameuses photos primaires en début d'année, là ou à l'automne? C'est ce que j'avais fait cette année. Je trouvais ça, je trouvais ça intéressant, puis ça allait beaucoup plus vite. Puis Jean-Pierre a dit, hé, pourquoi on peut se passer un petit peu plus loin? Ben ce qu'on a fait tous les 2, c'est qu'on a travaillé séparément.
En fonction de de nos compétences, puis de nos, de la façon qu'on voyait ça, c'est à dire que moi, j'ai travaillé sur un une requête qui est beaucoup plus, je dirais qualitative. Jean-Pierre a travaillé sur une requête qui est beaucoup plus basée sur Excel, donc sur des chiffres, il va vous l'expliquer tantôt la requête que Jean-Pierre va vous proposer, c'est une requête.
Pour des écoles qui ont une certaine complexité sur le plan organisationnel, tandis que moi, ce que je vais vous présenter, c'est pour une école, je vous dirais de base une avec quelques contraintes, là qu'on rencontre à tous les jours, dans toutes les écoles du Québec. Un horaire bien simple de 5 jours et ainsi de suite.
Donc c'est ce qu'on va vous présenter aujourd'hui, juste avant de commencer, puis de vous parler justement de la première requête. Je veux juste prendre la peine avec vous là de faire un un petit un petit topo sur des choses qui sont importantes, que vous devez comprendre avant qu'on aille plus loin.
Premièrement, Ben comme je vous disais tantôt notre rôle, c'est de développer au de contribuer au développement de votre compétence numérique. On n'est pas des des ressources pour vous aider dans vos horaires. Faire l'organisation scolaire et tout ça, vous devrez avoir accès à ça du point pour l'instant, dans vos milieux, dans vos centres de services.
Nous, on est vraiment là pour vous proposer des outils numériques pour vous aider dans votre travail. Fait que c'est sûr et certain que des fois, on peut vous donner un petit coup de main. Regardez là admettons où est ce que ça a pas fonctionné avec dans ce cas-ci l'intelligence artificielle? Mais notre travail c'est pas vraiment de faire ces horaires là, puis vous voyez on est 84 présentement. Si on commence à faire les horaires pour 84.
Et puis ça, c'est Sans compter que il y a 5000 directions au Québec. On en sortira pas vivant aussi, vous allez voir, puis ça, c'est tout à fait normal, hein. Vous savez, vous, si vous l'avez déjà fait manuellement, ces ces horaires là, plus vous mettez de contraintes, plus c'est complexe. Et puis plus vous mettez de complexes, de, de contraintes.
Bien moins. Vous avez de chance que bien que l'horaire se tienne, puis que vous puissiez le faire évidemment. Donc à un moment donné, il faut laisser tomber des des contraintes. Bien l'intelligence artificielle, c'est un petit peu la même chose. Il y a absolument rien de magique là-dedans, plus vous mettez de contraintes, plus elle va travailler fort, plus elle va peut être avoir de la difficulté à générer ça puis vous donner un espèce d'horaire de 100%.
C'est à dire en ayant placé toutes les périodes de spécialistes dans votre horaire, fait que ça, c'est la 2e chose fait que des fois on peut avoir tendance à se payer la traite là si c'est une intelligence artificielle qui fait ce ce travail là aussi quand vous faites votre votre horaire, évidemment, vous allez avoir un premier geste au premier geste. Bien il va être ouvert à des discussions avec votre équipe, va avoir des aller.
Probablement avec votre équipe et vous devez toujours vérifier si tout est là. On va l'expliquer tantôt là, ce n'est une une intelligence artificielle qui est générative. Son travail c'est de générer de l'information et elle a horreur du vide. Donc si elle ne comprend pas bien une consigne.
Si elle n'a pas, elle n'est pas capable de le faire, elle va vous prendre quelque chose avec des erreurs et c'est normal, donc ça va être la responsable. Votre responsabilité de tout vérifier bien évidemment, peut être d'entre vous. Vous allez dire Ouais, ça va aller bien plus vite, faire ça à la main, c'est des choses qu'on a entendu nous aussi de notre côté.
Si vous voulez le faire à la main, faites la la main. Évidemment, ce qu'on peut vous dire, c'est que ce qu'on vous présente ce matin, ça a été prouvé il y a plusieurs directions qui l'ont utilisé nous même, on l'a utilisé, je l'ai utilisé moi même pour faire l'horaire de mon ancienne école, là que où j'étais cet automne, avec toutes les contraintes qui existaient déjà, ça a très très bien fonctionné et dans le cas de ma requête pour une organisation.
Quand même assez simple, ça a pris environ 6 Min et quelques faire un horaire, mais qui avait pas d'erreur? Donc moi ce que ce qu'on vous propose ce matin vraiment ça ça fonctionne si vous voulez le faire à la main, grand bien le fasse. Moi ce que je vous dirais aussi c'est que de commencer avec l'intelligence artificielle pour placer un horaire puis après ça vous allez pouvoir faire probablement.
Des changements à la main mais l'idée derrière tout ça, d'utiliser l'intelligence artificielle, c'est évidemment de vous sauver du temps, d'être plus efficace, plus efficient, c'est certain. Mais aussi c'est de vous familiariser avec cet outil là, qui prend de plus en plus de place dans notre travail, dans nos écoles, dans notre société. Nos élèves l'ont entre les mains, les enseignants l'ont entre les mains.
Alors peut être ça va vous prendre plus de temps apprendre à faire une requête, mais une chose est certaine, c'est que pendant ce temps-là, vous développez votre compétence numérique puis les prochaines fois que vous allez utiliser l'intelligence artificielle, mais vous allez déjà avoir une base. Donc le temps que vous pourriez perdre entre guillemets, sur le plan de la création de de de votre horaire, bien vous allez le gagner autrement en utilisant l'intelligence.
Intelligence artificielle, dans vos prochaines tâches? Une autre question que vous allez peut être poser, c'est, avez-vous utilisé des comptes payants, des comptes gratuits, et cetera? Bien Premièrement, vous avez tous accès à copilote, vous pouvez l'utiliser. Sauf que pour être très honnête avec vous, copilote a marqué des difficultés assez.
Assez importante là pour réaliser des tâches complexes de cette façon là, Jean-Pierre et moi, on a travaillé avec chat, GPT, puis avec Claude aussi donc Claude, comme le prénom là Claude, et on a utilisé des une intelligence artificielle gratuite, mais aussi les volets payants également.
Plus la tâche est complexe, plus vous avez avantage à vous procurer cette une. Une licence peut être seulement pour un mois. Vous pouvez essayer aussi Google, Google Gemini qui offre 111 essai gratuit d'un mois fait que peut être c'est quelque chose. Vous allez vouloir.
Utilisé puis après ça, vous l'annulerez tout simplement, évidemment, vérifier avec votre centre de service, c'est quoi les possibilités pour utiliser cette intelligence artificielle là pour respecter les balises qui sont imposées par votre centre de service? Nous ce qu'on a fait, c'est qu'on a travaillé avec nos comptes personnels.
À la maison, donc à l'extérieur du réseau du centre de service, avec nos propres ordinateurs, donc on respectait les balises qui avaient été imposées par notre centre de service. Donc bref, c'est votre choix, c'est votre décision la, la requête que Jean-Pierre va vous proposer étant plus complexe, ça peut se faire. Je vous dis pas que ça se fait tout le temps. Automatiquement, ça peut se faire, mais des fois.
Je vais avoir besoin de quelques jours pour le faire parce que vous allez puiser les jetons d'utilisation gratuite. Celle que moi je vais vous proposer. Vous avez plus de chance, mais encore là, si vous avez une une organisation scolaire quand même assez simple de pouvoir le faire du premier coup, sans avoir besoin de payer une licence, bref ça va être à vous de décider ça.
Et dernière chose, vous allez voir aussi qu'il y a des échanges que vous allez devoir avoir avec le l'intelligence artificielle pour la relancer. Puis Jean-Pierre va vous l'expliquer parce que Jean-Pierre, il a, il a, il a développé une relation de proximité hein, je pense avec avec son son IA.
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Jean-Pierre Tremblay   23:47
Je veux donc, je veux dompter la bête.
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Marc-André Girard   23:49
Ouais, est ce que t'as des choses à ajouter par rapport à ce que j'ai dit avant qu'on parte la machine?
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Jean-Pierre Tremblay   23:54
Euh Ben ce que je veux dire c'est, c'est plus en lien avec le le le webinaire, si jamais j'avais des questions hésitez pas à les les écrire dans le chat. Euh. Si Marc André est en train d'animer, moi je vais prendre les questions, fait que je vais y répondre et vice versa. Donc on veut collecter aussi l'ensemble des questions pour en faire une fois aux questions pour les gens qui si par après.
Et écoutent le le le Webinaire Ben, ils ont des questions, ils peuvent avoir certaines réponses, mais grosso modo c'est ça fait que c'est vraiment la la. Marc André le disait, l'appropriation. C'est la première année, c'est normal que ça prenne plus de temps la 2e année. L'intelligence artificielle va s'être développée et va regarder en mémoire ce que.
Vous avez fait à l'an un, donc c'est sûr que l'an 2 est beaucoup plus rapide, mais faut se rappeler là-dedans aussi, l'intention c'est de s'apprivoiser cette compétence numérique. Là pour les gestionnaires et la requête via une intelligence artificielle est intéressante parce qu'elle va le toucher. Plusieurs dimensions, donc résoudre des problèmes qui sont assez complexes.
Fait que je te laisserai aller, est ce que tu veux que je partage le le?
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Marc-André Girard   24:55
Bah ouais, si tu veux, tu peux y aller.
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Jean-Pierre Tremblay   24:57
Pour la je vais Ben dans le fond, tu tu qu'on embarque direct dans cloud.
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Marc-André Girard   25:01
Euh Ben moi ce que je vais faire je vais montrer dans tu sais pour éviter d'utiliser les IA parce qu'une autre chose qu'on a remarqué c'est quand on utilise une IA qui travaille à fond puis qu'on est en en en en teams ou en zoom, ou peu importe, on observe un ralentissement important de zoom ou de t on l'a fait parce que Jean-Pierre faisait des choses en temps.
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Jean-Pierre Tremblay   25:03
Oui.
Oui.
C'est ça?
[image: ]
Marc-André Girard   25:21
Réel pendant qu'on on on était à l'écran pour montrer à l'autre qu'est ce qui se passait? Puis bien on s'est rendu compte que c'était problématique, fait qu'on a décidé aujourd'hui de vraiment travailler avec des outils de base. On va vous montrer, qu'est ce que on a fait? On va vous mettre des liens, ça va être tout. Jean-Pierre, tu peux tu reculer d'une coupe de page, s'il te plaît, je veux juste montrer de quoi nos collègues aussi.
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Jean-Pierre Tremblay   25:35
Oui.
Oui.
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Marc-André Girard   25:38
Que j'ai vu sur ta première, euh. Présentation que tu as faite avec gamma, je pense.
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Jean-Pierre Tremblay   25:42
La gamin, ouais.
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Marc-André Girard   25:43
Donc gamma, qui est une intelligence artificielle qui permet de créer des des, des, des, des présentations, peut être mettre le lien dans la discussion. Jean-Pierre tu peux tu mettre la page d'ouverture s'il te plaît?
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Jean-Pierre Tremblay   25:53
Ouais.
Oui.
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Marc-André Girard   25:56
Voyez, il y a un petit AIA en bas à droite.
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Jean-Pierre Tremblay   26:01
Ici.
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Marc-André Girard   26:01
Jean-Pierre, tu peux tu expliquer de quoi il s'agit?
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Jean-Pierre Tremblay   26:03
Ouais Ben dans le fond, c'est quand vous dire qui est dessus, c'est la licence. Il y a plusieurs licences qui existent maintenant au niveau de l'intelligence artificielle. Exemple dans les courriels, vous avez sûrement marqué dans nos courriels. On a une une, une espèce d'icône du type qui dit que les travaux peuvent être assistés par la la, l'intelligence artificielle.
Donc AIA ici c'est que la présentation qu'on qu'on fait aujourd'hui via gamma a été faite a été assistée par l'intelligence artificielle. Donc qu'est ce que ça veut dire? C'est que exemple moi j'ai pris des documents, je les ai mis dans la Gama puis je les ai fait moi une présentation avec tel tel document fait que y a fait une un certain.
Beaucoup de travail. Moi, j'ai complété, fait qu'on ajoute des choses. On en enlève également, mais ce que ça permet de faire, c'est que ça permet de très rapidement synthétiser des documents et à partir d'un sujet aussi, de faire une certaine présentation, fait que ça vous évite de faire des copier, coller de texte. Et c'est ça. Lui, il s'occupe de tout ça, puis il vous demande, est ce que ça fait à job?
Fait qu'avec la licence gratuite, ce qui est intéressant, on peut aller jusqu'à 10 diapos, mais ça, on est toujours pas toujours possible de pouvoir en ajouter fait que nous vous allez voir. Il y en a plus que 10 mais on en a ajouté parce qu'il y a certaines sections. Oups, on voulait rajouter ça que gamma l'avait pas fait, fait qu'on on peut le modifier, fait que vous allez voir les différentes licences.
Aujourd'hui, on commence à les utiliser, on les met, les gens, ils trouvent, c'est des fois un peu bizarre, mais c'est un peu comme une. Une éducation aussi à faire avec vos, avec vos équipes que Ben. Certaines fois, quand j'écris un courriel, puis je mets, je l'ai, je l'ai fait assister avec l'intelligence artificielle. Ben je mets ce petit icône là pour juste que les gens puissent.
S'approprier un petit peu que Ah OK ça peut faire ça aussi et c'est correct de le faire aussi. Je peux paresseux parce que j'utilise l'intelligence artificielle parce que soit les gens ont dit Ah Ben j'utilise l'intelligence artificielle mais parce que t'es paresseux, ça te tente pas de l'écrire? Non, c'est parce que j'ai un souci si je veux faire ma job, puis être présent sur mon plancher avec ma.
Mais j'ai pas le choix des fois de faire certaines choses, confier certaines tâches à l'intelligence artificielle.
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Marc-André Girard   28:08
Merci donc, on va commencer avec la je vais vous présenter le le le la. La requête que qui est pour une école quand même assez simple. Je vais vous montrer comment je l'ai fait. Donc on fonctionne de façon qu'on pourrait dire qualitative, ça veut dire que on utilise des mots avec.
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Jean-Pierre Tremblay   28:09
LD.
Oui.
[image: ]
Marc-André Girard   28:28
Avec des chiffres, il y a pas vraiment, il y a pas de programmation, il y a rien. C'est quand même assez simple. Puis ce que vous allez pouvoir faire, c'est copier cette requête là. Jean-Pierre, si tu pouvais le mettre dans le la discussion, s'il te plaît en passant, j'ai mis les logos là que t'as montrés tantôt là qui ont été créés par Martin Peters de Lucaux. Je les ai mis également dans le chat. Si jamais ça vous intéresse, vous allez pouvoir aller les chercher.
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Jean-Pierre Tremblay   28:38
Oui.
[image: ]
Marc-André Girard   28:47
Donc, vous voyez à l'écran mon mon le le le le, le fameux, la fameuse requête. Donc Premièrement on commence en expliquant c'est quoi le contexte, alors vous allez pouvoir bon, vous voyez ici, là on est, on est on, on donne le le, le contexte, la personne que vous êtes, la tâche qui est à faire fait que vous pouvez prendre ça, le copier.
Et le modifier également selon votre votre réalité, quoi que le. Le contexte est quand même assez large mais peut être que vous vous avez pas de musique dans votre école et puis peut être vous avez d'autres spécialistes là, mais en tout cas peu importe, vous pouvez travailler avec ça. Deuxièmement, on parle du contexte organisationnel, c'est c'est essentiellement l'oral.
De la journée Bon, vous remarquez que j'ai pas mis les heures de de de récréation, mais j'ai quand même mis l'heure du dîner. Et à l'heure du dîner, j'ai pris la peine de souligner qu'il n'y avait pas de cours. Bon, vous allez dire que c'est assez évident, mais oubliez pas que la machine, c'est une machine. Elle saisit pas toujours bien les contextes.
Donc c'est important de préciser, de prendre, de faire comme si vous l'expliquez à quelqu'un qui était vraiment idiot ou à quelqu'un qui arrive d'une autre planète, qui comprend pas comment tout ça fonctionne. Donc les 5 périodes sont là. Vous aurez compris que c'est un horaire sur 5 jours, 5 périodes de 54 Min du début à la fin des classes.
Et j'explique après ça, pour chacun des groupes, donc vous allez pouvoir changer les numéros de groupe pour vous, 001 étant la maternelle et puis le nombre de périodes des spécialistes. Oups ici, vous allez voir qu'on a une particularité à notre école, on a des demi périodes.
D'éducation physique, qu'on appelle affectueusement pour nos élèves de maternelle la bougeotte qui sont, qui dure 27 Min. Donc il y a une période et demie par semaine, ce qui ajoute une contrainte supplémentaire à l'intelligence artificielle. Mais ça s'est fait très très bien fait que vous voyez ici au premier cycle. On a 3 périodes d'éducation physique au 2e cycle, on a.
2 périodes, 3 périodes d'éducation physique au 2. Ici, on a une classe multi et au 3e cycle on a 2 périodes d'éducation physique parce que ces périodes là vont être la période perdue. Elle est reprise par l'anglais et pour nos classes spécialisées, on a 3 périodes d'éducation physique, 801 maternelle 4 ans.
Alors ici par la suite je présente qui sont les enseignants. Bon, ce sont des noms qui sont pas les vrais. D'accord donc j'ai inventé des noms pour mes profs. On essaie d'anonymiser le plus possible la démarche, on identifie pas le nom de l'école, on identifie pas la ville et non plus les personnes qui sont.
Là-dedans, vous allez voir Jean-Pierre va fonctionner avec des codes. Moi, j'ai mis des noms par rapport, puis après ça bien vous avez jamais que les bons noms. Une fois que le reste sera réalisé, alors j'ai mis le nom des des. Des enseignants d'éducation physique. J'ai j'ai indiqué le nombre de périodes qu'ils doivent enseigner et aussi certaines contraintes. Par exemple, Stéphane ici qui veut.
Enseigner seulement au plus vieux 2e et 3e cycle, incluant 701 702, préfère ne pas enseigner aux élèves de maternelle et du premier cycle. Donc Annie elle elle a des contraintes, elle ne demande si possible de ne pas enseigner à la dernière période du jeudi bon et ainsi de suite.
Même chose pour l'anglais.
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Suzie Levesque   31:52
C'est quoi ça?
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Marc-André Girard   31:54
Je sais pas c'est quoi, mais vous pouvez fermer votre micro ensuite, la même chose pour les la musique dans ce cas-ci donc en musique les contraintes sont là également le nombre de périodes que l'enseignant doit enseigner par la suite à la fin de cette.
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Jean-Pierre Tremblay   32:01
Oui.
[image: ]
Marc-André Girard   32:12
De cette requête? Là, on on identifie les contraintes globales de l'organisation, pas celle des personnes, mais celle de l'organisation. Par exemple, tu dois distribuer l'ensemble des périodes, tu dois absolument respecter le nombre de périodes d'enseignement bon et ainsi de suite. On va toutes les identifier. Je vais vous laisser les regarder, dont celle-ci, comme je vous disais qui est peut être un petit peu nounoune.
Mais ne jamais mettre de cours pendant le dîner. Et aussi, on a remarqué ça au début de notre travail. Des fois ils pouvaient mettre le même prof avec 2 groupes différents, donc on devait lui dire qu'il y a une période d'enseignement spécialisé par jour aussi, c'est possible. Et à la fin on lui dit quelle est la tâche attendue pour un.
Pour l'intelligence artificielle, donc tu dois générer un oral dans un tableau 5 par 5, donc 5 périodes sur 5 jours et les qu'est ce qu'on écrit dans les en têtes dans les cellules? J'ai demandé de pas écrire les balises HTML parce que Claude avec qui je travaillais bien, il les a inclus.
Donc j'ai demandé de les enlever, tout simplement là, mais vous pourriez omettre cette partie là, Jean-Pierre, est ce que tu pourrais-je sais pas si t'as le le tableau sous la main qu'on pourrait qu'on pourrait montrer aux aux collègues le résultat final?
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Jean-Pierre Tremblay   33:17
Oui.
La mode.
Ça sort ça donc 2 secondes, je vais partager mon écran.
Et voilà.
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Marc-André Girard   33:35
Merci fait que ça, c'est le le l'oral qui a été généré par l'intelligence artificielle, comme vous pouvez voir ça, c'est en passant, c'est pas le le premier coup là vous frapperez pas le coup de circuit en partant hein? Vous devez comprendre que on doit faire des essais. Il y a des allers-retours à faire là. Vous en avez eu un exemple là, tantôt dans la requête.
J'ai demandé d'enlever des balises HTML qu'il mettait là-dedans, je trouvais que ça faisait les. Alors vous voyez, il y a des couleurs différentes pour l'éducation physique, la musique et l'anglais. Vous avez les groupes qui sont écrits et si vous allez voir en bas, vous allez avoir la charge d'enseignement. Un résumé.
Du travail pour chacune des personnes également. Qui va être, qui va être proposé, alors vous voyez que ça, j'ai en en prenant en copier, en collant la requête dans Claude et en pesant sur entrer.
Ça a généré ça en 5 ou 6 Min, comme je vous le disais tantôt, il y a eu quelques allers-retours en lefsi avant ça, mais essentiellement, ça a été très vite et très rapide. Je sais pas si oui Monsieur Jean-Pierre.
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Jean-Pierre Tremblay   34:37
Est ce que j'ai dans dans le fond, c'est comme Marc André le disait tantôt, la l'intelligence artificielle elle sa job, c'est de générer quelque chose. Et l'intelligence artificielle ça fonctionne par probabilité, donc on y pige des requêtes, des conditions Go. Fais moi un job, là elle l'a sorti comme ça.
Ça se peut que si moi j'ai quand je l'ai fait, le même requête avec chat GPT, ça m'a sorti un tout autre tableau. Ça se peut que lorsque si vous le faites avec un Claude, l'intelligence, c'était Claude, ça se peut qu'il vous sorte un autre tableau parce que ce qui est intéressant, c'est si vous êtes capable de des fois Ben pas des fois Ben prendre une capture d'écran et.
De l'envoyer à l'intelligence artificielle, puis dire, sors moi ça de cette format là, là il va en tenir compte et il va se, il va vous fournir un tableau de cette forme là parce que ça c'est le résultat d'une, des fois qu'on le fait avec des plus souvent ça arrivait comme ça. Des fois il y avait pas de couleur des fois.
Fait que vu que c'est des probabilités, c'est toujours intéressant de lui spécifier c'est quoi le résultat attendu fait que si vous dites Ben moi j'aime ça. De même avec des couleurs comme ça, Ben vous prenez une photo, vous l'envoyez dans l'intelligence artificielle, puis vous lui dites, Sors moi ça comme ça, puis il va vous sortir quelque chose qui ressemble à ça au niveau de l'organisation.
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Marc-André Girard   35:50
Je sais pas, c'est des questions par rapport à ma requête avant qu'on passe à la tienne Jean-Pierre.
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Jean-Pierre Tremblay   35:55
Il y a une question ici de Jocelyn, lequel est le plus performant? Claude payant ou chat GPT payant?
[image: ]
Marc-André Girard   36:03
Ben ça, c'est la question qu'on se fait toujours poser. Puis ce qu'on a fait de Jean-Pierre et moi, on s'est dit, regarde on, on va chacun s'acheter un mois avec nos euh avec, euh. Les 2 fait que Jean-Pierre a pris chat GPT moi j'ai pris Claude, puis euh, j'ai demandé à Jean-Pierre de Euh. Générer un horaire avec mon, mon, mon, mon.
J'ai fait la même chose pour Jean-Pierre, on c'est difficile à répondre ça là maintenant, ce que Jean-Pierre vous dirait parce qu'on a eu cette discussion là dernièrement, c'est que chat GPT vient de sortir 4.5 depuis quoi une semaine Jean-Pierre, si je ne m'abuse, le.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   36:36
Moi, moi au moins 445 jours-là ouais.
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Marc-André Girard   36:39
Donc, 4.5 et Claude est sorti juste un petit peu avant, donc il y a à peu près un mois et demi sonnait je pense c'est 4 et opus 4 fait que si vous travaillez avec opus Claude opus 4 c'est très très très performant. Ce qu'on a beaucoup aimé avec chat GPT.
Et la fluidité des conversations. Et aussi, il y a pas juste du texte hein, il y a des petites, il y a des, il y a des émoticônes aussi qui rentrent admettons des flèches fait que le texte est beaucoup mieux aéré. Mais si j'avais honnêtement là si j'avais à payer, si j'avais un choix à faire, moi je prendrais le chat GPT qui est beaucoup plus.
Versatile, plus polyvalent, qui permet aussi d'utiliser de d'exporter des fichiers en en PowerPoint, en Excel, en Word, ce que cloud ne fait pas pour l'instant.
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Jean-Pierre Tremblay   37:26
PDF Ouais.
[image: ]
Marc-André Girard   37:31
D'autres questions, j'ai vu une main levée, tantôt je sais pas si c'est moi qui hallucine là.
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Jean-Pierre Tremblay   37:37
Il y a une autre, attends une minute, là, oui, il y a une autre question, merci, OK.
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Marc-André Girard   37:43
Bon, Mais Jean-Pierre, de toute façon, s'il y a d'autres questions, hop est ce que cet exemple est considéré comme étant valide sans le remarquer que les 2 périodes d'éducation physique consécutive pour le même groupe jour un? Euh non je l'ai pas validé à fond bien franchement là j'ai pas pris la peine de le.
De le regarder au complet, fait que ça se peut fort, bien qu'il y ait des, c'est, c'est que ça soit pas une version finale, c'est très possible là très possible. Mais comme j'ai dit, peu importe c'est quoi votre version finale. Elle va probablement être manuellement manuscrite par vous pour faire des petits changements.
Pour plaire à des enseignants ou pour mieux se plier à la réalité de votre de votre école, ça, c'est un presque premier jet. Là, en réalité, c'est peut être un, 3 ou 4 là, puis dans votre travail vous allez peut être en avoir 7 8 à faire essentiellement là.
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Jean-Pierre Tremblay   38:31
Puis dans le fond, pour répondre aussi également à la question de Vincent. Hier, on a roulé le le la requête de Marc André avec une autre école, puis avait fait quelque chose dans ce style là. Puis j'avais dit non, non, mets les là une période par jour, puis en plus et assure toi que c'est pas toujours la période un parce que des fois lui il va mettre ça toute la.
601 va mettre ça toujours sur la période, un fait que là Ah OK parfait fait que là il a redistribué les périodes pour avoir ces requêtes là fait que c'est pour ça qu'on vous dit. Il y a l'opération de la du de la requête, de l'échange artificielle, mais il y a toutes les questionnements après que on doit développer, à savoir Ben moi faut.
Challenge il y a après, est ce que t'as respecté telle consigne, est ce que t'as respecté telle contrainte? Non fais le Go. Ah ouais Go, fais le puis après ça, Ben tu sais, il y a la question de Claudia qui dit Si jamais j'ai une nouvelle contrainte après ce que je dois recommencer au complet, non l'important c'est de conserver votre.
Discussion avec l'intelligence artificielle il y a garde en mémoire fait que si jamais, oups, j'ai un autre groupe où j'ai un groupe qui ferme. Mais je vais aller dans le ciel, écoute le groupe 301. J'ai plus de groupe 301 fait que enlève le ou j'ajoute un groupe avec telle telle contrainte, telle telle période, il va les insérer, mais il faut toujours, si vous voulez pas recommencer.
0, il faut repartir de euh, il faut repartir de la discussion que vous avez fait avec ça, c'est important de la garder d'année en année parce que vous allez pouvoir les déposer les résultats, puis l'année d'après vous dire Ben maintenant j'ai une autre.
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Marc-André Girard   39:53
Peut être.
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Jean-Pierre Tremblay   40:01
J'ai une autre organisation scolaire pour l'année prochaine. Voici mes contraintes, puis il va partir de toutes les raisonnements, toutes les questions que vous avez posées, les attentes que je lui avais demandées. Ben il va en tenir compte quand il va le faire.
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Marc-André Girard   40:14
Exactement. Là je vois qu'il y a d'autres choses dans les. Il y a des copilotes payants, copilotes coûte une fortune, hein. Avoir la la, la licence payante. Et puis ce qu'on remarque aussi, c'est que c'est pas vous qui pouvez vous la procurer, c'est le centre de service qui doit vous la procurer et vous savez peut être que depuis le 13 mars dernier, il y a un moratoire sur les achats de licence.
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Duchesne, Véronique   40:25
Non?
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Marc-André Girard   40:34
Et de toute façon, avec les, les compressions actuelles, faut pas s'attendre à ce que les centres de services payent, je pense. C'est autour d'une cinquantaine de dollars par par employé pour avoir la licence pro qui s'intègre directement à en passant là, qui s'intègre directement à PowerPoint, à Excel et tout ça. Donc on peut.
Des copilotes à l'intérieur des applications quotidiennes qu'on utilise. Pour l'instant, c'est pas envisageable. Puis plutôt cette année-là, je dirais au tour de Noël. J'avais des collègues qui l'avaient puis qui ont été déçus, donc ils l'avaient leur centre de service leur avait proposé une licence pour essayer, voir c'était quoi les possibilités. Puis ils sont sortis de là-dessus Jean-Pierre.
Te laisser enchaîner avec, vu que toi t'as ça ça, ça nécessite pas mal plus de temps.
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Jean-Pierre Tremblay   41:15
Ouais.
D'accord, alors je partager je commence, OK? Bon la 2e, la 2e comme disait Marc André, le 2e algorithme qu'on a travaillé c'est pour des écoles un peu plus complexes mais ça fonctionnerait, ça fonctionne pour n'importe quelle école donner un exemple qu'on parle des écoles complexes ou pas. Hier on a roulé l'algorithme.
De Marc André pour une école de une 4 18 à peu près là 20 18 groupes à peu près, tu sais là fait que avec 18 groupes, l'algorithme de Marc André fonctionnait, fonctionnait très bien. Bon, le 2e algorithme c'est le principe. Moi j'ai fait mes études en mathématiques, là fait que.
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Rancourt, Patrick   41:48
Non pas mal, non.
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Jean-Pierre Tremblay   41:58
Le principe, c'est de l'analyse Combinatoire, puis c'est de la distribution du jeton fait que là on part d'un modèle. Où est ce que on écrivait l'ensemble des opérations que je voulais que l'intelligence fasse maintenant, on va regarder, les périodes vont être ce qu'on avoir appelé un jeton.
Dans ma classe, dans mon école, j'ai de l'anglais, de l'éduc de l'art, puis j'ai des groupes fait que moi, ce que je demande à l'intelligence artificielle, c'est créez moi un sac de jetons, puis dans mon sac de jetons, j'ai l'ensemble de mes périodes de spécialistes à avoir.
Fait que la première étape de du processus que je vais vous montrer tantôt c'est, génère moi ce gros sac là plein de jetons fait que si j'ai le groupe 101 première année qui a 3 périodes, d'éduc une période d'anglais, une période de musique, Ben ils vont me créer 3 jetons, d'éduc une un jeton d'anglais puis un jeton de musique fait que là ils vont faire ça pour l'ensemble de toutes.
Les groupes de mon école fait que la première étape, c'est, mais jetons fait que le jetons est toujours généré avec la première chose, c'est la lettre qui est la, la. Le spécialiste et la 2e chose qui est le numéro du groupe.
Une fois qu'on a ça, c'est là que la beauté du du de ce, de cette façon de faire là, c'est que j'ai un horaire de 5 jours, 10 jours, 20 jours, 8 périodes par jour et et le principe de l'intelligence ici, c'est qu'il va aller distribuer des jetons dans une grille XYZ.
Puis en respectant certaines contraintes. Puis on lui demande de brasse la machine jusqu'à temps que tu remplaces le plus possible en répondant à l'ensemble des à l'ensemble des contraintes fait que c'est vraiment le principe derrière ça. C'est que la période de spécialistes est devenue un jeton.
La, la la, le secret. Puis je vais lâcher la la présentation, je vais aller vous montrer directement le fichier. Le secret de cette, de la façon de faire, c'est vraiment le fichier Excel. La manière qu'il faut le remplir fait que là je vais prendre du temps pour expliquer dans le fond les différentes feuilles de ce fichier.
Qui est là là? Ici, on est dans un exemple 5 jours fait que l'exemple 10 jours et tantôt on vous donnera les liens. On est également l'exemple pour les si on a une organisation scolaire de 10 jours fait que la première onglet c'est l'anglais des profs fait que là le théoriquement vous devriez pas avoir à jouer avec ça parce que.
J'ai mis 5 profs d'Éduc 3 profs d'Anglais, 3 profs d'art avec que j'ai une école avec 28 groupes, puis j'avais en masse de ces profs là pour faire l'ensemble de mes de mes profs. Mais si jamais vous voulez ajouter un autre prof d'art, vous avez 4 profs d'art. Ben, il est toujours possible d'ajouter un un prof d'art 4 ici avec une autre lettre.
Ça, c'est des profs. Après ça, la liste ici on a pas grand chose à faire, c'est exactement, c'est, c'est des périodes qui en sont déjà déterminées, avec avec les les jours de la semaine fait qu'un horaire du jour ici j'aurais du lundi au lundi au vendredi semaine lundi au.
10, semaine 2 également. On peut y a des écoles qu'on a fait, qu'on a travaillé, que les jours ici, c'est jour un jour, 2, jour 3 jusqu'à jour 10 vu que c'est un horaire sur du jour.
Par la suite, là, par la suite c'est ceux-ci le maire de la guerre fait que le ici la la la la la feuille de départ c'est là où je vais aller rentrer. Toutes mes périodes de spécialiste avec mes profs donc exemple.
Moi, de la manière que je l'ai fait, je l'ai fait par par niveau aussi. OK parce que pour moi c'était plus simple pour être sûr de pas oublier le groupe, mais vous pourriez mettre toutes les groupes sur la même ligne si c'est au même prof. Exemple ici, mon prof il éduque un fait quand vous le faites-vous choisissez votre prof, vous choisissez votre prof.
Off, mettons, éduc un ceci, la lettre c'est la lettre qui va aller se mettre sur son jeton quand on va générer les jetons avec mon prof d'éduc un il y a les groupes 801 802 et je lui donne un jeton par par par groupe.
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Rancourt, Patrick   46:04
Ça, c'est la maternelle.
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Jean-Pierre Tremblay   46:05
Ça, c'est la maternelle. Oui, parce que Excel lui, si je mets 001.
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Rancourt, Patrick   46:10
Donc là tu n'as qu'une période.
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Jean-Pierre Tremblay   46:13
Pardon?
Ouais bon Excel, si je mets 001 Ben il lui ce qu'il fait c'est que dans sa classe je vais mettre un fait que je veux pas ça. Je veux qu'il garde le numéro de groupe et c'est pour ça que moi dans mon école j'avais des groupes 700 qui étaient des groupes d'adable un 900 mais j'avais pas de 800 fait que j'ai 801 8800 ça va être mon mes maternelles.
Après ça, je fais mon prof d'éduc un encore enseigne à mes 3 groupes de de première année. Il y a 3 périodes, chaque fait que là je dessine, je descends toute ma liste de profs et ici ce que j'ai, on a fait, c'est que des fois.
Les, les gens qui l'ont testé? Ils disaient que ça marchait pas parce que souvent c'était des erreurs de de pitonnage, de de prof, puis de période fait que là on a ajouté une petite fonction ici. Un petit tableau croisé dynamique puis quand je clique sur actualiser, actualiser tout, ça me donne le nombre de période totale que j'ai.
Par prof fait que ça c'est intéressant parce que je vais être capable de vérifier si j'en ai pas oublié, si j'en ai mis trop, moi. Une fois, je l'ai roulé, puis j'avais mis un prof d'anglais à 26 périodes, mais 26 périodes dans notre contexte, c'est nous en résidence le prof défense.
Il était plus que 100% fait que Ah, j'ai une erreur parfait fait que je je l'ai corrigé, fait que c'est intéressant ce petit volet là, puis vous allez voir, il y a une procédure avec toutes les tout expliquer là très bien, mais quand je clique sur actualiser tout fait que si mettons je me suis trompé, j'ai mis 10 périodes ici et quand je vais faire actualiser.
Tout, je suis rendu à 39 périodes, fait que vous voyez ça, ça tient vraiment compte tout le temps de ce que j'ai ajouté. Et puis ça ici, c'est vraiment la feuille qui va servir de départ pour créer le jeton.
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Marc-André Girard   48:00
Jean-Pierre, Euh Sophie a écrit pour les demi périodes point D 'interrogation.
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Jean-Pierre Tremblay   48:01
Oui.
Pour les demi périodes, bon pour les demi périodes, ce que je ferai parce que à la base il avait pas été conçu pour des demi périodes. Puis hier on a parlé avec une autre direction qui a dit Moi j'ai des demi périodes, ce que je ferai, je mettrai des 2 une période de plus fait que exemple si mettons mes groupes de première.
Année y ont une période et demie, y ont 3 périodes et demie et je mettrais 4 périodes à la place.
Puis, quand je vais être dans les requêtes, je vais y dire, mets en toujours 2 mets en une fois, 2 je veux que les 2 groupes soient collés un après l'autre fait que ça je vais être sûr qu'ils ont 2 périodes collées, fait que moi je sais que ces 2 périodes là collées c'est un 90 Min, c'est une période et demie.
Fait que c'est la, c'est la façon qu'on pourrait-on pourrait le faire, puis on pourrait également demander à le dire à l'intelligence artificielle, écoute tel groupe. C'est la 4e période, c'est une demie fait que quand les 2 groupes sont collés ensemble, si je veux mettre un autre groupe dans l'autre demie, Ben mets en un autre.
Ben ça, c'est toutes des discussions qu'on qu'il faut avoir avec l'intelligence artificielle qu'on peut pas tout écrire, tout donner dans ce fichier. Là c'est un peu le désavantage du fichier, c'est que la la force de de de des paragraphes de l'écriture qu'avec André avait tantôt là est est est plus absente.
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Marc-André Girard   49:26
Jean-Pierre une autre question là, Corinne a répondu, mais Mireille demande à quoi réfèrent les lettres? Dans la colonne lettres. Donc c'est une abréviation pour chacun des enseignants.
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Jean-Pierre Tremblay   49:27
Oui.
Oui, c'est une appréciation pour chacun des enseignants, pour pas avoir un jeton qui est éduque un parce que ici le un avec un numéro de groupe ou à la place d'avoir éduc un 801. Ben c'est e 801E 802. Ben c'est plus simple à traiter.
Pour l'intelligence artificielle, que éduc un parce que là éduc un va confondre le un avec le numéro de groupe fait que c'est pour ça que c'est vraiment une lettre et dans l'algorithme c'est fait pour qu'à la fin il transfère toutes les lettres en prof, toujours pour vous montrer.
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Marc-André Girard   50:08
Pour le TEAM teaching excuse je pense que t'avais terminé pour le TEAM teaching. Comment est ce que tu indiquerais les jumelages en éducation physique au primaire?
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Jean-Pierre Tremblay   50:10
Oui.
Je vais arriver dans les requêtes.
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Marc-André Girard   50:17
Parfait. Il y a une autre question pour les contraintes, Mélissa, ça va être à la fin donc reste avec nous s'il te plaît et peut-on avoir la même efficacité qu'un enseignant qui enseigne dans 2 pavillons? Question d'Étienne.
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Jean-Pierre Tremblay   50:18
Ouais.
Ouais.
Oui, il va falloir lui dire que j'ai un prof dans 2 pavillons à la base, tantôt en arrivant dans l'algorithme. Il faut lui dire que je suis dans une école, que j'ai 2 bâtisses. Hier, on avait un peu ce questionnement là avec une direction qui avait 2 horaires dans son école.
Il faut lui dire que je suis dans 2 bâtisses et si ont le même horaire et s'il faut prévoir un temps de fait que tout ça, il faut lui dire mais ça se fait, il faut le nommer.
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Marc-André Girard   50:59
Merci continue.
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Jean-Pierre Tremblay   51:00
Bienvenue OK fait que une fois que j'ai rentré toute mon organisation scolaire fait que ça c'est mon organisation scolaire, je rentre les différentes contraintes, fait qu'ici il y a des contraintes, les contraintes sont en rouge. Là je vais vous le grossir.
Un petit peu, puis ça va aller mieux. Bon, des contraintes qui sont en rouge, c'est des contraintes qui sont gelées et c'est pour éviter que j'ai 2 groupes la même période qui ont du spécialiste que j'ai 2 le prof qui a 2 groupes différents dans la même période.
Fait que ça ici, des jetons, des lettres différentes, c'est pour pas que le prof ait 2 groupes dans la même période. Des chiffres différents c'est pour que les les 2 le même groupe ait pas de l'anglais, puis de l'éduc en même temps. Ici, le chiffre apparaît une fois par colonne. C'est pour que le le groupe ait une période de spécialistes par jour.
Maximum de 5 jetons par case. Ben, c'est comme un genre de mécanisme de sécurité pour pas que l'intelligence artificielle partent en vrille pour m'en mettre plein dans une période, mon maximum de 5, c'est mes mon nombre de spécialistes que j'ai dans mon école, que j'ai rentré tantôt.
Ici, j'ai donné un exemple que le PROF B, donc mon prof B qui était mon prof d'anglais numéro 2, Ben mon prof d'anglais numéro 2 lui, il est à l'école lundi mercredi vendredi. Ben je voulais dire Ben tu mets pas de jetons avec la lettre B dans la 4e colonne qui est le jeudi puis dans.
C'est pas dans la 2e colonne quel mardi. Si jamais mon prof, j'ai j'ai le prof d'éduc à temps partiel qui est pas là le même principe le mercredi vendredi bah je le marquerai ici aussi, ça ici, c'est des grandes, c'est des grandes contraintes. Exemple, il y a une directrice, direction.
Comme disait Ben Moi les vendredis dernière période, je veux pas qu'il y a de spécialistes, on finit la semaine, tout le monde. Clou la semaine, puis on part pour la fin de semaine, puis on est toutes des cœurs fait que là j'ai j'ai dit Ben, aucun jeton aucun jeton le dernière dernière colonne dernière casse.
Vendredi dernière période.
[image: ]
Marc-André Girard   53:03
Donc on peut rajouter d'autres contraintes dans cette dans cette feuille là, David dit dans le le chat qui a pas les mêmes documents dans est ce que ça a été ça se peut tu que t'aies travaillé dans ces documents là sans mettre à jour notre fichier?
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Jean-Pierre Tremblay   53:05
Oui, oui.
Oui.
Le fichier les les fichiers qui sont utilisés actuellement, c'est ceux qui sont dans l'exemple dans notre, dans notre, sur notre sur Google, mais les fichiers sont mis à jour de à chaque fois qu'on voit une petite erreur de formule de ci de ça, on met les fichiers à jour avec des dates, fait que ça se peut.
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Marc-André Girard   53:19
Google.
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Jean-Pierre Tremblay   53:38
Donc ce fichier là fait plus longtemps qu'il était fait. Le nouveau fichier qui est disponible 5 jours ou 10 jours, il est plus, il est-il est corrigé là mais c'est le même principe là en théorie là.
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Marc-André Girard   53:51
Merci.
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Jean-Pierre Tremblay   53:52
Ouais.
Contrainte, cellule. C'est ça, ici, c'est une autre façon que vous pouvez rentrer des contraintes, dire. Exemple le mercredi, 4e période. Le prof e, qui est un prof d'éduc et il peut pas être là OK des demi journées, je pourrais dire encore le mercredi?
La 5e période, mon prof E. Il enseigne pas fait que fait que ça, c'est une autre façon. Au lieu on peut l'écrire en texte, mais quand c'est des portions de journée, Ben c'est mieux de le faire comme ça parce que c'est plus simple pour l'intelligence artificielle.
Puis si c'est une journée complète, Ben c'est long pour vous de mettre mercredi P 1P 2P 3P 4P 5 le prof, ça on peut en faire une troller, puis plus il y en a Ben +1 moment donné intelligence artificielle peut partir en vrille puis inventer plein de choses. Ben vous pourriez dire interdit pour le prof mais vous pourriez dire aussi que je sais pas vous.
Pour votre groupe de, vous avez un groupe TRP dans votre école et vous voulez pas que votre groupe TRP commence avec une en spécialiste? La première période. Ben vous pourriez dire le lundi, première période mon groupe mettons je sais pas moi.
701 701 par ne pas, ça serait mon groupe fait que lui, quand il va faire, il va le. Le lundi, première période, groupe 701. Tu ne mets pas spécialiste?
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Marc-André Girard   55:22
Je peux te poser une question, peut-on mettre des contraintes de partage de spécialistes en 2 pavillons dans la feuille de contraintes cellules?
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Jean-Pierre Tremblay   55:23
Bien sûr.
Partage de 2.
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Marc-André Girard   55:36
Peut-on mettre les contraintes de partage de spécialistes en 2 pavillons dans la feuille, contraintes, cellules.
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Jean-Pierre Tremblay   55:43
Ben ils vont pour ceux qui ont 2 pavillons, quand vous allez le dire à chat GPT, ils vont vous générer un ils vont pouvoir vous générer un fichier avec 2 pavillons avec école a, école B ça on était pas, on avait pas terminé encore cette version là parce que elle est plus.
Complexe, mais il vous génère un fichier à 2 pavillons. Puis dans ces contraintes là là vous allez pouvoir lui le nommer dans le nouveau fichier. Mais ça n'est pas encore terminé parce que n'est plus complexe à faire.
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Marc-André Girard   56:17
Merci poursuit.
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Jean-Pierre Tremblay   56:19
Ici, groupe synchronisé c'est, on aime toujours avoir que nos profs puissent travailler ensemble une fois par semaine ou au moins ou 2 ou 3 fait que ça ici c'est si je veux que mes groupes aient des spécialistes en même temps.
Donc groupe groupe synchronisé. Je veux que mes mes profs de première année, 2 fois dans la semaine, aient des périodes libres ensemble pour travailler, fait que ça, c'est une des contraintes des fois qui va vous demander Ben là je serais capable, mais celle-là elle me cause un peu problème parce que je la laisse tomber.
C'est le genre de question qui peut vous poser à un moment donné, fait que ici, spécialité différentes, oui, parce que je dois y spécifier que si je marque non Ben il va essayer de prendre le groupe 100 102 103 en même temps, les 2 que puis ça marchera jamais pour ça que c'est important de spécifier. Oui ça doit être des des spécialités.
T'es différente si vous êtes sur un cycle de 10 jours dans le fichier 10 jours, vous allez avoir ici semaine un, puis ici semaine 2, semaine 2, puis vous allez, vous allez devoir écrire.
Oui, dans voyons. Il va, vous allez devoir écrire oui. Dans les 2 cellules parce que ici, vous alliez mettre 2 périodes, fait que là au début, ce qu'il me faisait, c'est qu'il m'avait sorti un modèle. Où est ce que le jour 2 puis le jour 4, le les profs de première étaient libres ensemble, fait que là j'ai dit non, non, j'en veux une dans chaque semaine fait qu'il m'a dit Bien change ton fichier d'abord.
Dans mon fichier, j'ai faut, j'ai si j'en veux une dans la semaine oui, une dans la semaine un puis un dans la semaine 2 je vais écrire oui dans les 2. De toute façon, dans le l'espèce de procédurier, tout ça c'est écrit, fait que ça ici ça sert à faire les groupes, les périodes libres de façon simultanée par niveau.
Le dernier anglais entrée qui a? Oui, oui oui.
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Marc-André Girard   58:10
Avant que tu parles du dernier anglais, si tu permets dernier onglet plutôt tantôt on parlait des 2 spécialistes là qui font de c'est à dire du spécialiste qui fait 2 pavillons tu disais que l'horaire était pas terminé? Judith demande quand est ce que ça va être terminé?
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Jean-Pierre Tremblay   58:20
Oui.
Euh, c'est dur à c'est dur, à à à dire peut être c'est sûr, ça va être ça pour le retour des vacances.
Au mois d'août. Mais je sais pas, je peux pas dire exactement quand.
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Marc-André Girard   58:36
OK.
Parce qu'on travaille avec des des, des directions qui sont sur justement dans ces situations là, là fait que c'est ça évolue un peu plus lentement vu qu'il faut qu'on collabore avec d'autres personnes, puis je mettre des contraintes et des contraintes cellules est ce que tu peux faire les 2.
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Jean-Pierre Tremblay   58:44
Oui, oui, oui.
Oui, oui, oui, dans l'algorithme, je vais vous montrer tantôt il va lire chacune des feuilles, il va faire le tour des 3 pour vous les valider. Fait que même si j'en ai pas ici dans l'exemple cellule dans contrainte cellule, vous vous dire j'en ai pas trouvé, c'est tu normal? Oui c'est correct, c'est normal, il y en a pas, j'en ai pas.
Oui, ça c'est 3 onglets où vous pouvez mettre des contraintes, fait que des fois des fois ça va, ça va être dur. Vous allez en mettre beaucoup ici, puis vous allez en même temps que ça marche pas, ça marche pas bien fait que moi y a une école, que la la personne elle en avait mis genre 25 ici.
J'essaie de les regrouper en ça ici. Genre aucun jeton d'aller B Dans la première, 3e, 5e, fait que pour essayer de ratisser un peu le nombre de de, de, de, de, de contraintes. Mais oui, on peut la mettre partout, puis ça il va les lire.
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Marc-André Girard   59:44
Est ce que ton ton ton modèle ici est ce qu'il peut s'adapter à un modèle, c'est à dire à une semaine de 9 jours?
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Jean-Pierre Tremblay   59:52
Oui, oui, on va juste ici changer, mettre jour un à jour 9, puis quand je vais être puis là, ça me permettrait de switcher, puis là j'ai il reste quelle heure qu'il a été ce qui me permettrait de switcher ici dans le document, dans le prank.
Je grossis le le, le, le c'est que si j'ai un gros oui merci.
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Marc-André Girard   1:00:15
Un Prom c'est une requête, c'est la, c'est c'est le le mot, le bon français.
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Jean-Pierre Tremblay   1:00:21
Le mot français OK fait que dans la requête pour l'i a ici c'est un peu comme tantôt avec Marc André. J'ai un contexte et c'est ici puis je l'ai mis en jaune fait que si j'ai un horaire de 9 jours je vais dire 9 jours sur 5 périodes.
Automatiquement, Ben c'est pour ça qu'il est en jaune, pour vous donner Ben ici c'est 2 balises que je peux changer le nombre de jours, le nombre de périodes fait que notre exemple c'est 5 jours, 5 périodes.
Dans le fond, première étape, Jean le tantôt il va créer la liste de jetons, fait que là il crée la liste de jetons.
2e étape, là, il va la répartir. Puis je lui demande de me dire à chaque fois de me poser des questions, fait que là on va répartir, va dire, veux tu répartir les jetons dans une une grille de 5 par 5. Oui parfait. Si le dîner il est pas bien spécifié, il va vous le demander.
Fait que là voyez-vous feuille contrainte, affiche moi les contraintes identifiées et demande moi de les valider. Il va vous les afficher contrainte cellule il va les afficher vous à chaque fois que vous vous demandez de valider groupe groupe oui.
[image: ]
Marc-André Girard   1:01:29
Ok.
Fait qu'autrement dit, on peut le faire sur un horaire de 9 jours, on peut le faire sur un horaire de n'importe combien de jours. Il faut juste faire les modifications et dans l'Excel et dans le Prom qu'on va voir tantôt véro Daho demande, est ce que dans une requête simple est ce que une contrainte? 2 groupes de spécialistes en même temps peut être demandée? Oui, ça peut être.
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Jean-Pierre Tremblay   1:01:36
Oui, oui.
Oui.
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Marc-André Girard   1:01:51
Demander facilement tu peux, tu peux l'ajouter dans les contraintes à la fin en utilisant les noms des enseignants. Tu sais, moi j'ai fonctionné avec des faux noms. Là au lieu de mettre des codes comme Jean-Pierre fait que tu pourrais dire admettons, est ce possible de faire en sorte que je sais pas moi? Stéphanie et Gaétan enseignent aient un groupe de spécialistes.
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Jean-Pierre Tremblay   1:01:52
Oui.
Et.
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Marc-André Girard   1:02:10
C'est au même moment fait que ça peut ça, ça peut effectivement se faire header demande avez-vous essayé d'ajouter des groupes synchronisés, des périodes collaboratives? Dans la première requête de Marc André, non, on l'a pas fait dans cette requête là, on l'a déjà faite. On a déjà fait des tests, ça fonctionne là, mais dans ce qui a été publié c'est pas fait. Mais comme je viens de répondre.
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Jean-Pierre Tremblay   1:02:11
Et.
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Marc-André Girard   1:02:29
À la question de Véronique là, vous vous avez comme posé la même question pratiquement en même temps, vous pouvez tout simplement l'écrire à la fin dans les dans les contraintes en demandant quel groupe doivent être peuvent avoir un spécialiste au moment au même moment, puis préciser là de que le spécialiste soit pas le même. Parce que l'intelligence artificielle pourrait être.
De mettre la même personne qui partirait du groupe?
Continue mon Jean-Pierre. On était rendu à ton dernier onglet.
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Jean-Pierre Tremblay   1:02:55
Ouais ouais, mais dans le fond la dernière onglet c'est ce qui sert à faire les les jetons. Puis je vais vous montrer un peu le résultat final de ce que ça donne, puis parce que l'important c'est aussi toute la discussion. Lui il va vous poser 12000 questions sur veux tu ci veux tu ça. Et et vu qu'il y a.
Et il il est un peu plus complexe, ça va être important de lui poser beaucoup de questions, fait que j'ai mis en, vous avez dans le dans nos liens qu'on va vous présenter, tantôt le, la discussion que j'ai eue avec.
Avec chat GPT sur l'horaire fait que tu sais dans le fond j'ai vous vous lirai pas. Là, vous pouvez aller le voir, mais il y a toute la la à droite, Mes discussions, mes discussions avec l'Intelligentiel, c'est répondre pour voir un peu le type de cheminement, parce que au-delà de l'algorithme c'est pas un.
C'est pas comme la grecque, c'est pas comme prendre des données, on passe sur renter, puis nous génère quelque chose, c'est pas ça pantoute mais c'est en discuter avec elle fait que si jamais vous dites tu peux t'es tu capable de faire ça, mettons mettre mon prof de mes 2 profs d'éduc ils ont une période libre eux aussi en même temps fait que vous le mettez, puis ils vont voir qu'est ce qui est capable?
De faire, puis ils vont vous sortir des plages. Où est ce que ça pourrait être possible? Ce qui est intéressant avec cette formule là, c'est la version finale, c'est ce qui vous sort fait que dans le fond ici, quand il vous sort le fichier.
En Word, Ben il vous donne une table de matière. Ben ce qui est intéressant après c'est que vous avez l'horaire dans le fond, il y a converti chacune des chacune des lettres par le prof fait que moi après ça, si mon prof dort un c'est Gaétan.
Ben je fais des rechercher et remplacer partout. Or, un par Gaétan, puis automatiquement ça va changer. C'est une petite fonction dans Word là qui est édition rechercher, rechercher et remplacer fait que si je mets en un mettons.
J'ai juste montrer l'étiquette là contrôle, C contrôle V Marc, Marc, André, Marc, André. Puis je remplacer partout Ben partout où est ce que j'avais a un sens Marc André.
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Binet Marie-Christine   1:05:06
Je m'excuse votre votre écran est pas partagé, fait qu'on voit pas.
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Jean-Pierre Tremblay   1:05:10
Ah excuse, merci.
Ah là c'est partagé.
La voyez-vous ouais?
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Marc-André Girard   1:05:18
Ouais, je je m'excuse, j'ai j'ai pas vu sur le piton, je me suis sorti, je me suis comme éjecté du de la présentation avec c'est peut être ça qui a fait que ton écran c'est fermé? Je m'excuse c'est pas, c'est mon erreur.
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Jean-Pierre Tremblay   1:05:24
Ah.
OK fait que dans le fond ce que je disais c'est ça, c'est qu'il vous sort 111 document avec l'ensemble des horaires de groupe en début avec l'horaire, l'horaire maître de votre école fait ce que je disais, c'est là, c'est, il y a tout converti, les lettres en prof. Si je veux maintenant mettre mes vrais profs parce que le but c'est que ça soit.
Qui a aucune donnée qui soit transigée via l'intelligence artificielle, ça, c'est un document Word sur mon ordinateur, ça a plus rapport avec l'intelligence artificielle du tout. Ça m'appartient fait que je fais rechercher, remplacer partout a un par Marc André, puis automatiquement Marc André. Il est rendu partout.
Partout, dans le moins direct fait que ça, c'est l'horaire, puis ce qui est le fun avec ça, c'est qu'il vous donne aussi l'horaire des votre l'horaire de votre prof, c'est quoi l'horaire du prof? Puis après ça, il va vous donner l'horaire de chacun de vos groupes.
Pour en donner à vos profs, peux tu me vérifier ça, ça marche, tu ta ta, ta, ta, ta fait que c'est un peu oui.
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Marc-André Girard   1:06:24
Jean-Pierre juste pour préciser si tu permets ça, ça a été fait avec chat, GPT, chat, GPTA exporté les fichiers finaux en document Word ce que Claude fait pas, Claude va les exporter en HTML depuis 2 semaines, ça donne la fonction, la possibilité de sortir EN en Excel ou en en Word, mais.
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Jean-Pierre Tremblay   1:06:28
Oui.
Ouais.
C'est ça?
[image: ]
Marc-André Girard   1:06:44
Pas été concluant, mais je pense que ça s'en vient très bientôt.
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Jean-Pierre Tremblay   1:06:49
Et il vous le sort en Word, puis vous pouvez également l'avoir en Excel.
Puis ici les feuilles. Ben c'est l'horaire de c'est tout petit pour vous. Mais puis là, ici en bas, t'as l'horaire des profs éduc un et du 2 de mes profs après ça, tous mes groupes. Si j'ai leur horaire en bas groupe 101 201 et compagnie.
Fait que c'est le le. C'est comme disait Marc André, quand on le tester, c'est une valeur ajoutée. Chat GPT avait versus, Claude Claude s'en vient avec, ça fait que c'est vraiment. Tu sais-je vous dirais.
Quand on commence, moi, j'ai travaillé plus avec GPT, je suis plus à l'aise à questionner GPT que Claude mettons. Quand vous commencez avec une, vous pouvez prendre le le. La requête de Marc André et la rouler Dans GPT, ça fonctionne aussi fait que si vous êtes un peu habitué, fait que vous pouvez le but, c'est de.
De se l'approprier fait et vu que c'est de l'intelligence artificielle générative, lui, il crée des choses, fait que avec cette volée là, moi je vous conseille d'aller voir le le dialogue que j'ai eu avec la l'intelligence artificielle parce que c'est le même s'il faut développer ses réflexes de validation.
As tu tenu compte de ci, as tu tenu compte de ça? Affiche moi les groupes synchronisés. Quand est ce que sont les mes profs sont en période libre en même temps-là il vous l'affiche ouf ça pas marcher parfait. Ils vont vous dire, je corrige oui, corrige s'il te plaît fait que il y a plus de tataouinage avec ça parce qu'il est un peu plus complexe.
Puis là, on est en train, c'est ça ce que je suis en train de regarder. Puis si jamais vous avez des façons de faire en écrivant certaines choses de qui soient plus faciles à générer, le bus de l'étudiant partiel, c'est trop compliqué à m'amener à délire par rapport à part en vrille.
Ben c'est pour ça que il faut y aller vraiment étape par étape fait que là, je teste d'autres façons de faire en disant, Ben moi les requêtes vas y une par une. La dernière fois je lui ai demandé selon toi dans mes requêtes, lesquelles sont les plus difficiles à placer? Ils vont me dire Ben celle-là elle est pas mal toff.
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Marc-André Girard   1:08:56
Des requêtes ou des contraintes?
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Jean-Pierre Tremblay   1:08:58
Des contraintes, pardon, excuse des contraintes, des contraintes. Elle est pas mal difficile. Veux tu que je la place en premier? Oui vas y donc voir qu'est ce que ça donne, faut que je place les autres? Après oui parfait fait que c'est vraiment dans cette façon là qu'il faut explorer l'intelligence artificielle. Assurément la première année ça va être plus long.
Mais comme je disais, c'est quand on conserve notre conversation avec l'intelligence artificielle, on revient l'année d'après, c'est comme si on venait de la laisser. Elle a encore tout en mémoire fait que regarde, j'ai un nouveau fichier Excel, mes contraintes sont dedans. Peux tu génère mon je génère mon horaire, même s'il te plaît, il va le faire.
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Marc-André Girard   1:09:30
2 questions, Oh excuse moi je pense que ça avait terminé. Il y avait 3 questions. J'ai vu que Mireille avait baissé sa main. Sophie, elle a une question si tu permets Sophie, je vais te poser une question très courte avant de te donner la parole, tu sais tantôt t'as dit que t'avais un fichier? Avec des exemples d'échanges que t'avais avec une IA, il est où ce fichier là?
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Jean-Pierre Tremblay   1:09:31
Oui, non, vas y.
Oui.
Oui.
Il est dans le quand on est sur campus récit, attendez, je vais repartager mon écran quand vous êtes sur celle-ci. Bon, quand vous êtes sur le campus, attends une 2nde là campus, récit campus, récit.
Laisse ici.
Quand vous êtes sur la page du Webinaire?
J'arrive, allez.
Quand vous êtes sur la page du Webinaire?
Vous allez voir, y a les y a l'exemple de Claude qu'on a montré tantôt à l'écran et y a le document d'accompagnement pour y a Claude, ça, c'est le le la requête de Marc André.
Exemple d'une discussion avec l'i a afin de réaliser leur être ici.
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Marc-André Girard   1:10:36
Oui.
Ok.
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Jean-Pierre Tremblay   1:10:39
Ça, c'est vraiment la discussion que j'ai eue pour créer ce que j'ai fait avec GPT et vous allez voir à droite. C'est mes questions. Il me demande une, vous avez vraiment toute la procédure, le type de question qu'il peut vous poser.
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Marc-André Girard   1:10:54
Super merci puis merci à Jocelyn qui le met en ligne toujours plus rapide que son nom, c'est Jocelyn. Euh. Sophie vas y.
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Sophie Methot   1:11:02
Oui, j'ai juste une petite question, et si je fais mon horaire parce que j'ai vu qu'on pouvait regrouper pour que mes mes groupes aient une période libre en même temps, mais si mes spécialistes mettons en éducation physique, ils se partagent le gymnase. Puis j'ai 3 groupes en même temps. Comment je peux lui demander ça? Je lui demande dans les contraintes ou.
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Jean-Pierre Tremblay   1:11:03
Oui.
Oui.
Moi j'ai ouais, moi j'ai demandé. Exemple il y a. J'avais une école où est ce que j'avais? 3 profs d'Éduc 2 plateaux fait que mes profs d'éduc, c'était les EEDU, c'est pour les fait que j'ai dit tu peux jamais mettre Ed et U les 3 en même temps.
Donc là comme ça il il ce qu'il faisait, c'est qu'elle mettait toujours 0, un ou 2.
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Sophie Methot   1:11:39
OKOK.
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Jean-Pierre Tremblay   1:11:39
Dans mes contraintes, c'est quand j'étais dans ma contrainte. Euh dans la l'onglet contrainte. J'y ai marqué ne jamais mettre Ed et U, les 3 en même temps dans une case, c'est comme ça. Je m'assurais de pas avoir 3 profs d'éduc en même temps.
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Sophie Methot   1:11:50
OK.
Non mais moi je veux qu'il soit les 3 profs de en même temps parce que maintenant je vais mettre mon 4001410024103 ensemble, je vais mettre mon 4005410040054 10064104405406 ensemble fait que ça je lui demande pour chaque.
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Jean-Pierre Tremblay   1:11:57
OK.
Ouais Bah tu tu vas lui dire Euh Ouais Bah tu vas lui dire, Tu vas lui dire Ouais tu vas dire dans les contraintes.
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Sophie Methot   1:12:12
Et je fais juste te dire dans les contraintes.
Parfait, merci.
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Marc-André Girard   1:12:18
Judith.
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Lévesque Judith   1:12:20
Oui, Bonjour, je reviens un petit peu là, c'est moi qui a parlé des des 2 pavillons. Est ce que je suis mieux d'attendre le protocole qui va que vous, que vous travaillez, où je pourrais travailler en parallèle, mes 2 pavillons en mettant mes contraintes de cellules précises.
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Jean-Pierre Tremblay   1:12:21
Bonjour.
Oui.
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Lévesque Judith   1:12:35
Quand j'ai mon prof, 3 jours, un pavillon d'un jour à l'autre.
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Jean-Pierre Tremblay   1:12:39
Je te dirais pour ça serait peut être plus simple de faire de même 2.
2 trucs séparés.
Pour l'instant.
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Lévesque Judith   1:12:47
OK, parfait, merci beaucoup.
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Jean-Pierre Tremblay   1:12:50
Oui, il est venu.
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Marc-André Girard   1:12:54
Jocelyn.
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Jocelyn Dagenais   1:12:57
Ben je reviens à Claude ce que t'as présenté Marc André, tantôt là parce que je vais accompagner une direction dans le processus. Je regardais là en fait avec Claude. Là je pourrais rajouter les contraintes. Là, Jean-Pierre, ce qu'il a fait dans son fichier Excel, je pourrais faire un peu la même chose en.
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Jean-Pierre Tremblay   1:13:11
Ouais.
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Jocelyn Dagenais   1:13:13
C'est juste que ça fait un long crump là, de dire, de rajouter dans dans le fichier que tu as partagé là fait que ça se fait aussi. C'est juste que le premp, au lieu d'être dans un fichier Excel qu'on peut pas fournir à cloud, c'est qu'il va falloir l'écrire. Dire tu peux pas mettre tel tel avec tel et ainsi de suite là.
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Jean-Pierre Tremblay   1:13:20
Oui.
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Marc-André Girard   1:13:30
Ben Oui, ça, ça, ça peut se faire. Euh tu sais, tout dépendant du nombre de contraintes, là c'est pas rendu jusque là. Mais l'avantage de ce que Jean-Pierre fait, c'est que tu peux comme rentrer un petit peu dans le micro, dans le micro organisationnel tandis que quand tu utilises des mots tu y vas de façon un peu plus large, fait qu'on a remarqué que quand on on on code, si on peut dire dans Excel avec des.
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Jocelyn Dagenais   1:13:34
Ouais.
[image: ]
Marc-André Girard   1:13:49
J'attends ça permet de plus de flexibilité quand tu as plus de complexité. Mais si le niveau de complexité c'est juste un nombre de contraintes et non pas des contraintes complexes, tu devrais pouvoir t'en sortir.
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Jean-Pierre Tremblay   1:14:00
Ouais.
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Jocelyn Dagenais   1:14:00
Et merci.
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Marc-André Girard   1:14:04
Est ce qu'il y a d'autres questions? Jean peut être, Jean-Pierre est ce qu'on pourrait faire là t'as t'as montré un document Excel, est ce que tu voudrais peut être juste ouvrir ton ton écran puis montrer comment est ce que tout le chat GPT? Comment tu glisses ton ton, ton Excel dedans, puis qu'est ce que tu fais avec ta ta requête? Parce que tu mets.
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Jean-Pierre Tremblay   1:14:11
Oui.
Ouais.
Ouais.
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Marc-André Girard   1:14:24
Un fichier, puis tu mets une requête, tu peux tu faire le le la la démonstration sans peser sur le le, le send, là s'il vous plaît.
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Jean-Pierre Tremblay   1:14:26
Oui.
Où est Monsieur?
Ouais, fait que là je suis dans là, vous voyez mon écran, je suis dans oui, attends o k que voulez vous faire aujourd'hui fait que dans le fond ce que je fais Ben là je peux pas le mettre en plein écran parce que.
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Marc-André Girard   1:14:36
Mais là plein écran.
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Jean-Pierre Tremblay   1:14:48
Je vais aller première étape, je vais aller prendre le le mon ma requête. Pardon, dis, je fait que ce que ce que je fais, c'est que je prends ma requête au complet. C'est le même principe avec Marc André, le sa requête, on la prend au complet.
Contrôle aussi, je copie ma requête et je viens la déposer ici, donc ma requête est ici dans qu'est ce que vous intéresse aujourd'hui? Puis après ça je vais prendre? J'ajoute un fichier, donc ajouter un fichier.
Je pourrais le draguer directement dedans aussi, mais je vais juste vous montrer, puis je fais ça, c'est pas l'exemple. Je vais prendre un fichier UIOOOK ici donc horaires Excel. C'est un jour départ bon.
Fait que j'installe mon fichier et puis là je le.
Mais là, je le cliquerai pas parce que si je clique, ça va, on sait pas pourquoi mais ça gèle team, c'est qu'on va tous être gelé là mais après ça ça part.
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Marc-André Girard   1:15:56
Donc on commence en faisant le fichier Excel, on met toutes nos nos notre réalité, nos groupes, nos contraintes et cetera. Quand le fichier Excel est fini, on le rentre dans chat GPT on copie colle la la requête, à moins qu'on ait fait parce qu'on a peut être fait des changements de dans notamment là pour des exemples de de 9 jours.
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Jean-Pierre Tremblay   1:16:02
Oui.
Ouais.
Oui.
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Marc-André Girard   1:16:16
Ou quelque chose comme ça, puis on colle ça dedans, on peint sur scène, on regarde. Qu'est ce qui se passe? Et puis on répond aux questions parce que souvent ils vont nous poser des questions, ils vont nous questionner.
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Jean-Pierre Tremblay   1:16:16
Ouais.
Ouais.
Ouais.
C'est ça? Ouais, puis dans le dans. Le fichier démarche, vous allez avoir ici des rappels, mais ici, étape par étape, marche à suivre, feuille un clook après ça, feuille, liste. Puis ce qui est intéressant, moi je lui ai demandé de des conseils.
Chat, GPT pour une direction qui voudrait remplir tout ça et dans la présentation qu'on qu'on va mettre, le lien tantôt qui est dans le chat, il y a, il y a généré des, attends une 2nde, on est rendu où là des conversations?
Allez, bon, je peux accès? Il y a. Il y a donné, il y a généré des conseils d'usage, fait que des conseils de des bonnes pratiques pour remplir le fichier. Excellent. Je vais y arriver là la bonne page et ici configuration des contraintes. voyez-vous fait que ça.
C'est un beau document de la référence sur les différentes étapes qu'est ce qui est à faire des conseils pour le gestionnaire. Il y a c'est chat GPT qui, à force de le rouler, ont prévu des des mécanismes de régulation et des conseils pour la direction qui va l'utiliser fait que ça, vous allez sont dans la présentation.
Puis le lien de la présentation. On va les, on va le mettre également sur campus récit avec nos exemples, fait que vous voyez, il y a il vous a vraiment donné? Il donne vraiment différentes stratégies à mettre en œuvre, puis là, tantôt quand Marc André parlait de chat, GPT, ça c'est du c'est extrait de chat GPT avec les icônes C'est lui. J'ai dit.
Dis, donne moi des c'est quoi? Les pratiques gagnantes pour une direction qui veut le remplir? Il m'a rempli ça, TAC, TAC TAC, TAC, t'Es tu certain? Oui, t'as l'affaire, puis là j'ai fait un copier coller dans puis ça fait du sens également parce que lui il a roulé, puis avec les questionnements qu'on lui a donné depuis qu'on le roule depuis le début, c'est ce qui ressort.
Or le plus, les questions les plus souvent qu'on lui a posées.
[image: ]
Marc-André Girard   1:18:25
On a une question d'ÉTIENNE, puis on a une question dans le chat de Mireille vas y Étienne.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:18:29
Oui.
[image: ]
Etienne Parent   1:18:33
Oui, salut. Je voulais juste savoir dans toutes vos vos hypothèses, là de de vos vos manipulations dans chat GPT est ce que c'est arrivé des fois qu'il a mis souvent les 3 cours d'éducation physique lundi, mardi, mercredi est ce qu'il les a mis de suite?
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:18:34
Merci.
Oui.
Oui, lui, il a recopié des fois des journées fait que ce que ce qu'il dit c'est, assure toi, que les périodes soient réparties sur le nombre de jours, 5, 10 jours, puis en en même temps, assure toi que ça soit pas toujours la période un que le un groupe est est autant que possible réparti sur.
[image: ]
Etienne Parent   1:18:48
Oui, c'est fait.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:19:06
Pour l'ensemble des 5 périodes. Mais oui, c'est pour ça que le premier jet qui va vous donner, vu que c'est des probabilités c'est c'est excessif, c'est achetez vous un billet de l'auto 6 49 si c'est la première première chance, premier résultat que je vous donne, il est bon.
Parce que vous avez demandé valider les certaines contraintes? Oui, oui, oui, oups celle-là, non, moi moment donné, tout était parfait. Le groupe synchronisé, ça l'était pas. Veux tu que je le fasse? Oui, fais le là, il l'a fait, puis là je dis, t'as tu conservé les autres contraintes d'avant là, oui, je l'ai conservé parfait.
C'est le genre de c'est le genre de stratégie là de de vérification qu'il faut faire parce que générer encore là, ça va être là avec chat GPT, ça prend 10 Min mais vous avez un bon une bonne demi-heure moi une première fois. 1 h de questionnement de validation à chaque fois que je.
Questionne, puis que je valide, lui il, il enregistre les mes préoccupations, mes attentes, ce que je veux et quand j'ai un pitch, un autre, là il, ça va, ça va beaucoup plus facile. Le 2e, donc, c'est pour ça que je vous disais la première année, ça va être plus long, ça va être même peut être peut être.
Plus long que le faire? Non, ça sera pas plus long que le faire en vrai, parce que c'est vraiment long de faire avril, mais l'année d'après, l'année prochaine, ça va être encore plus facile. De plus en plus. Puis l'intelligence artificielle s'améliore aussi très rapidement, fait que il y a des des écoles que cette année on n'est pas capable.
Que l'an prochain, bah ça sera peut être réalisable.
[image: ]
Marc-André Girard   1:20:39
Stéphanie.
[image: ]
Stéphanie Joncas   1:20:42
Ben moi je me, je me questionne juste entre la demande simple et complexe. À partir de de quel je veux pas dire. Nombre de périodes, nombre de contraintes, on se situe plus dans le complexe que dans le simple. Il y a tu des indications à ce niveau-là?
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:20:57
Ben, moi je dirais c'est c'est c'est, c'est plus, c'est plus dans la façon qu'on moi à la base dans ma tête, je partais avec un chien Excel parce que pour moi c'était plus, j'étais sûr de pas en oublier de même.
[image: ]
Marc-André Girard   1:20:57
Euh mais.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:21:09
Marc André il est plus parti, Ben c'est comme s'il parlait à un consultant, dire Ben Moi je fous que je fasse mon horaire mais écoute, j'ai des groupes, mon groupe de mes groupes ont aussi ça ça. Puis après ça le consultant il part, puis il fait un job, fait que.
[image: ]
Marc-André Girard   1:21:24
Ça, ça dépend de toi, mais ça, ça dépend aussi de ton milieu. Tu sais si tu as admettons, je te donne un exemple. Hier, on parlait avec une une direction qui a 2 horaires différents, des périodes de de longueur différente. Il y a des périodes qui durent 90 Min, il y a des périodes qui durent. Si maman est bonne, 60 Min.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:21:26
Hum.
Oui.
[image: ]
Marc-André Girard   1:21:40
Là, ça commence à être compliqué. Là, tu comprends fait qu'en partant si t'as 2 pavillons, il y en a qui ont 3 pavillons fait que ça c'est des éléments. C'est assez clair que tu vas avec le le le le l'horaire de Jean-Pierre moi je moi j'aime mieux travailler avec des mots, c'est comme ça tu sais Jean-Pierre et moi on on est très différent de la façon que ça fonctionne dans nos têtes.
[image: ]
Stéphanie Joncas   1:21:43
Non?
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:21:43
Oui.
[image: ]
Marc-André Girard   1:21:58
Fait qu'il y en a certainement une des 2 qui va t'aider si t'es à l'aise avec Excel parce que l'autre affaire qu'on a pas dite, c'est qu'il y a des personnes qui sont pas à l'aise avec Excel hein. Puis honnêtement, moi je suis capable d'utiliser Excel de base là, mais je suis moins avancé que Jean-Pierre fait que mon premier réflexe, c'était certainement pas d'aller dans Excel pour faire quelque chose comme ça fait que si t'es moyennement à l'aise avec Excel, Ben tu peux travailler avec.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:22:06
Ouais.
[image: ]
Marc-André Girard   1:22:19
Avec un texte que tu copie, colle, tu mets dedans, tu pars à partir du du de la requête que je vous ai proposé, puis tu l'étoffes, puis tu la mets dedans puis fait que tu sais, tu peux peut être commencer par celle-là parce que c'est beaucoup plus simple mais un coup que le Excel est bien rempli.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:22:26
Oui.
[image: ]
Marc-André Girard   1:22:35
Ben, c'est un fichier qui est bon pour les prochaines années aussi là tu sais qui se fait quand même assez rapidement fait que tu sais ça, ça dépend vraiment comment tu le sens. Une chose est certaine, c'est que ce que Jean-Pierre a fait c'est tu peux le faire avec une école qui fonctionne sur un horaire très simple.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:22:40
C'est.
[image: ]
Stéphanie Joncas   1:22:47
Parfait, merci.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:22:48
Ouais.
Est ce qu'il y a d'eau?
[image: ]
Marc-André Girard   1:22:53
Est ce que on a d'autres questions? Jean-Pierre, est ce que t'as fait le tour?
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:22:57
Oui, j'ai fait le tour en prochaine étape, c'est quand?
[image: ]
Marc-André Girard   1:22:59
Mélissa vient de lever sa main, mon mon cher.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:23:02
Vous aimez ça?
[image: ]
Langlois, Melisa   1:23:03
Si par exemple j'ai un horaire, mon horaire de gymnase qui est déjà créé, il me reste à générer les maintenant. Les autres spécialistes est ce que je peux intégrer cet horaire là quelque part?
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:23:13
Oui, je te dirais que autant Claude que chat GPT, tu vas lui donner le fichier, tu vas l'insérer dans ton. En tout cas, chat GPT, tu vas insérer le fichier, c'est à dire ce fichier. Là, c'est l'horaire béton d'éducation physique.
[image: ]
Langlois, Melisa   1:23:28
Ok.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:23:29
Ça, tu touches pas à ça à partir.
[image: ]
Langlois, Melisa   1:23:31
OK, je peux le faire au début dans le fond.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:23:33
Ouais, à partir de ça, après ça, il va générer, il va tricoter alentour dans l'autre fichier.
[image: ]
Langlois, Melisa   1:23:38
OK, merci parfait.
[image: ]
Marc-André Girard   1:23:42
Ben écoutez si vous avez pas d'autres questions, nous on a montré un peu le le le le le fruit de notre travail. Alors on va souhaiter des des bonnes vacances si jamais vous avez des questions. Je vous ai mis plus tôt dans le le chat, j'ai mis nos nos nos comment nous rejoindre, comment nous suivre sur.
Je vais mettre les courriels de Jean-Pierre et de moi dans le le chat également Jean-Pierre, je vais te laisser conclure avec nos invités.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:24:11
Oui, euh Ben dans le fond, nous nous allons ajouter dans les prochaines heures le le fichier de la présentation, le lien de la présentation et on va également mettre à jour le les différents fichiers si ont besoin d'être mis à jour.
On a un 2e séminaire vous avez des collègues, vous avez le goût d'un réfléchissement. On va reprendre l'opération en août, le 15 août donc le 15 août, on aura la dernière version. Encore des des fichiers, mais avant tout ça, Ben.
Ouais, nous on va vous souhaiter de passer de belles vacances, surtout dans le contexte actuel avec tout ce qui se passe au niveau des des coupures et tout Ben d'en profiter aussi de faire le vide, profiter de vos vacances. Puis le l'an prochain. Nous, on est là pour vous fait que si on Marc André va bientôt aussi, j'imagine, publiciser ça.
Sa requête pour faire l'horaire des photos on va offrir également des trucs sur comment être, comment être plus efficient avec des outils de Microsoft Planner, loop et compagnie. Nous notre notre intention, c'est d'essayer de vous simplifier la vie.
[image: ]
Marc-André Girard   1:25:04
Au mois d'août.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:25:17
Pour que vous ayez du temps pour avoir une vie un plus équilibrée et d'être plus près de vos équipes, fait que si jamais vous avez des besoins, vous avez des choses qui vous questionnent, comme un élève en classe. Si vous avez une question pas mal certains que beaucoup de directions au Québec l'ont hésitez pas à nous partager vos questions. Sûrement qu'on est capable de faire de quoi où on regarde ce qu'on est capable de.
De de faire toujours dans le développement, en lien avec la compétenti. Mais pour vous donner un coup de main dans votre job?
Voilà, passez.
[image: ]
Marc-André Girard   1:25:45
Passez des belles vacances tout le monde et puis euh, on garde le contact pour l'année scolaire prochaine?
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:25:54
Et bonne exploration.
[image: ]
Marc-André Girard   1:26:06
On va mettre un Merci, merci, on, on va fermer le webinaire immédiatement.
[image: ]
Vincent   1:26:06
Merci à vous, plaisir.
[image: ]
Jean-Pierre Tremblay   1:26:09
Merci.
Ouais.
[image: ]
Marc-André Girard arrêt de la transcription
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